
                             Когда мы едины- мы непобедимы!  
 

23 марта 2021 года отмечается юбилей, 60-летие Иркутской областной организации 

ВЭП.  Частичкой ИРКОО ВЭП, является и профсоюзная организация ТЭЦ-9 в составе 

ППО ООО «Байкальская энергетическая компания». Профсоюзная организация ТЭЦ-

9, создана  в результате объединения в 2005 году в городе Ангарске ТЭЦ-1, ТЭЦ-9 и 

АТС. Таким образом,  профсоюзная организация ТЭЦ-9 является правопреемником 

профсоюзной организации ТЭЦ-1. 

Профсоюзная организация ТЭЦ-1, создан-

ная в 1951 году, ровесник города Ангарска, 

и сейчас в 2021 году, как и закрытая ТЭЦ-1, 

могла бы отметить свое 70-летие.  
 В 1963 году начала свою работу ТЭЦ-9, но 

профсоюзная организация ТЭЦ-9 была 

образована раньше еще в период её 

строительства в 1961 г., т.е.  Профсоюзной 

организации ТЭЦ-9 в 2021 году так же, как 

и Иркутской областной организации ВЭП  

исполняется  60 лет!   
                      Музей ТЭЦ-1                                      У профсоюзной организации ТЭЦ-9 богатая  

история.  История прошедших лет, для ТЭЦ-9 и его профсоюзной организации, 

являются частью единого целого «Электропрофсоюза». На профсоюзе лежит 

огромная ответственность: отстоять   социально- экономические  интересы человека  

труда, и пройденный  нами  

путь в  70 лет показал, что  

несмотря на трудности  и  

просчеты  в  работе,  были 

достижения и успех, особенно в 

вопросах защиты интересов 

человека труда. Не было ни 

одного направления, ни одного 

участка профсоюзной работы, 

где бы профсоюзный актив не 

проявлял своего 

заинтересованного участия. Не 

всегда все получалось, но 

главное состоит в том, что 

профсоюзная организация 

ТЭЦ-9 сохранилась и устояла, 

несмотря на многочислен-ные  

реорганизации, преодолев все                                     

трудности.    

Сохраняются доброжелатель-

ные, деловые, партнерские            Мозаика на стене при входе в турбинный цех ТЭЦ-1 

отношения с работниками и                                           (уч. № 1 ТЭЦ-9)         

руководством предприятия, где большая часть руководителей являются членами 

профсоюза.  Профком ТЭЦ-9 работал и продолжает свою работу, не чураясь ничего 

нового.     Сохранение  в коллективе  богатейших трудовых традиций, передающихся 

из поколения в поколение и направленных на улучшение жизни  энергетиков и 

членов их семей,  является залогом  успешной деятельности ТЭЦ-9.  



    Основным направлением деятельности  профсоюзной организации ТЭЦ  является  

защита  прав и интересов трудящихся, а главным инструментом защиты – 

коллективный  договор.  И без активных членов профсоюза, членов профкома , 

активных участников общественной жизни станции невозможна работа в системе 

социально- трудовых отношений на филиале, организация и проведение культурно-

массовых  и спортивно-оздоровительных мероприятий. Хочется отметить, что 

активистам профсоюзной организаций 

присущи такие черты  характера,  как 

ответственность и обострённое чувство 

социальной  справедливости,  поэтому  

проводимые профкомом мероприятия 

радуют и оживляют будни работников 

предприятия, формируют высокий уровень 

корпоративной культуры тружеников.   

Без профсоюзов не может быть 

построена процветающая экономика, без 

них не может нормально осуществляться 

жизнь страны, поскольку центральная 

идея профсоюзного движения – это идея 

справедливости. 

Традиционно профкомом ТЭЦ-9 

уделяется большое внимание охране труда, здоровому образу жизни и спорту. 

Команда ТЭЦ-9 всегда участвует в 

общегородских спортивных 

мероприятиях,  в  соревнованиях  

команд  КВН  на кубок  г. Ангарска.                                                        

  Спортивная команда ТЭЦ-9  на  
протяжении многих лет  устойчиво 

входит в пятерку сильнейших 

спортивных команда Иркутской 

энергосистемы, заняв   в юбилейной   

зимней Спартакиаде 2021  года, 

посвященной 60-летию ИРКОО ВЭП, 

третье  общекомандное место  и  

завоевав  «Кубок ветеранов», а в 2019 



году в спартакиаде в честь 65-летия ПАО «Иркутскэнерго» - второе место.                                                                                        

Профком тесно сотрудничает с Молодежным советом   станции, поддерживая все 

молодежные   инициативы,  совместными усилиями  поддерживаем  волонтерское 

движение, благотворительность, осуществляем   шефство над детским домом,   

участвуем в  молодежных акциях 

МС ИРКОО ВЭП,   в  коллективных 

акциях  профсоюза.  Проводятся 

молодежные акции «Никто не 

забыт…», «Я-донор!»,  

«Георгиевская ленточка», 

«Бессмертный полк». Коллективные  

акции  профсоюзов  1 мая, День 

Победы 9 мая   и 7 октября всегда 

проходят с участием молодежи. 

Молодежь ТЭЦ-9   постоянно  

активно участвует в работе 

Молодежных форумов ИРКОО ВЭП  

и энергокомпании.  

  Одним из вопросов, стоящих перед работниками станции, да и компании в целом, 

является выбор своего членства в профсоюзной организации.  Казалось бы, зачем 

вообще вступать в профсоюз? Иногда от работников можно слышать фразу: «Я за 

столько-то лет ни разу не получал никакой помощи от профсоюза».  Это глубокое 

заблуждение: профсоюз готовит проект и подписывает с работодателем 

коллективный договор, 

обязательный к исполнению и 

работодателем и работником.  В 

этом документе отражены все 

льготы и гарантии, 

предоставляемые сотрудникам 

компании, их права и 

обязанности.  Коллективный 

договор распространяется на всех 

сотрудников компании, членов и 

не членов профсоюза. Но так 

будет лишь до тех пор, пока 

профсоюз говорит от имени 

большинства.  Как   только членов 

профсоюза станет меньше половины 

сотрудников всей компании, не факт, что 

положения коллективного договора 

останутся неизменными. 

   Второе приоритетное направление – 

улучшение условий труда, потому как нет 

ничего важнее здоровья и безопасности 

работников. Социальные льготы и 

гарантии, информационная работа, 

медицинское обслуживание, отдых 

работников и членов их семей, культурно-

массовые и спортивные мероприятия.   

 Самое серьезное внимание профком 

уделяет вопросам охраны труда, 32 



уполномоченных по охране труда добросовестно  осуществляют  общественный 

контроль за состоянием условий труда и соблюдением техники безопасности на 

рабочих местах, участвуют в конкурсе на звание  «Лучший  уполномоченный по 

охране труда ООО «БЭК» и ИРКОО ВЭП, что дает позитивный результат: вот уже  

более 6 лет на станции нет производственного травматизма.   Задачи, профсоюза, 

остаются  прежними : 

совершенствовать  

систему социального 

партнерства, 

добиваться 

повышения 

благосостояния  и 

безопасности труда  

работников, 

обеспечивать 

сохранение льгот и 

гарантий  для 

коллектива.  Самое главное в семейной жизни человека, это его дети, профком ТЭЦ-9 

традиционно, ежегодно организовывает праздник в день Защиты детей, новогодние 

утренники.  И конечно же, нельзя не вспомнить наши самые любимые праздники:  

Новый год  и профессиональный праздник - День энергетика. 

 
   В истории общества возникают такие требования, без реализации и претворения в 

жизнь которых, невозможно дальнейшее и успешное развитие этого общества, и таким 

требованием является   восстановление социального равенства в обществе, а для  этого  

необходимо  объединение  трудящихся в профсоюзы, недаром мы выступаем на 

Первомайской  демонстрации  под лозунгом «Сильные профсоюзы- справедливое 

общество!». Профсоюзы- единственная  в  России  общественная организация, 

защищающая права работников в сфере социально-трудовых отношений,   эти права  

законодательно закреплены в Трудовом Кодексе РФ, где 104 статьи,  или каждая 

четвёртая, определяют права и участие профсоюзов в реализации норм законода-

тельства  о труде РФ,  следовательно, за профсоюзом закреплены права представлять 



интересы наемных работников и законодательные инструменты защиты социально-

экономических интересов членов профсоюза в отношениях с работодателем.  

Выступая на стороне   интересов   наемных  работников  в  коллективе и обществе, 

профсоюз выполняет благородную миссию: способствует становлению правового 

государства  и гражданского Общества в России.   

Недаром говорится: О светлом   будущем   заботятся политики,  

                                    О светлом прошлом- историки, 

                                    О светлом настоящем –ПРОФСОЮЗЫ! 

           Уважаемые коллеги! 
 

От имени профкома поздравляю всех 

членов профсоюза ТЭЦ-9 и ППО ООО 

«БЭК»,   руководителей  и членов 

профсоюза   всех ППО  Иркутской 

областной организации ВЭП  с 60-

летним юбилеем   ИРКОО ВЭП! 

Особую благодарность   и 

признательность   выражаю ветеранам 

«Электропрофсоюза», благодаря 

которым сохранены трудовые   традиции, 

позволяющие   и   в настоящее время 

укреплять роль Профсоюза в коллективе.  

Желаю   всем  успехов  в вашем  

благородном профсоюзном деле в 

борьбе за справедливость! 
 

Олег Черкашин, председатель 

профсоюзной организации  ТЭЦ-9 ППО 

ООО «Байкальская энергетическая 

компания» 


