
                       Профсоюз в авангарде событий 
 

От имени всего коллектива работников и 

профсоюзной  организации  филиала ООО 

«Байкальская энергетическая компания» ТЭЦ-11 

и от себя лично поздравляю коллег со столь 

значимым 60-ти летним Юбилеем со дня 

создания Иркутской  областной    организации 

«Всероссийский Электропрофсоюз». 

     За 60 лет коллектив областного 

«Электропрофсоюза» прошёл большой и 

нелёгкий путь становления и развития, 

преодолевая все преграды на пути.  Вся история 

областной профсоюзной организации, все её 

достижения и успехи- это результат совместного 

труда нескольких поколений, результат работы  

первичных  и  цеховых  профсоюзных     

организаций  обкома «Электропрофсоюз».                           

  Люди- главное наше богатство и профсоюзный комитет ТЭЦ-11 стоит на страже 

трудовых интересов всех работников станции, к каждому работнику ищет 

индивидуальный подход, каждый день, каждый час работает для людей.  

Профсоюзная работа это нечто особенное и недооценивать её может только 

недальновидный человек.  Профсоюз берет на себя выполнение многих  социальных 



обязательств в коллективе: заключение коллективного договора,  где четко 

оговариваются все социальные льготы и гарантии,  как работникам станции, так и  

пенсионерам, ушедшим на пенсию с ТЭЦ,   контроль за соблюдением трудового  

законодательства в коллективе, разрешение конфликтов,  возникающих  в сфере 

социально-трудовых отношений  между работниками и работодателем, в том числе   

 работу в КТС по защите прав члена профсоюза, осуществление   общественного 

контроля за 

состоянием 

охраны труда на 

производстве, 

руководство 

работой 

уполномоченных 

по охране труда, 

участие в 

расследовании 

всех несчастных 

случаев на 

производстве,  

обучение членов 

профсоюза 

правовым и экономическим  знаниям, оказание бесплатной правовой помощи членам 

профсоюза, оказание материальной   помощи и 

беспроцентной ссуды  из  кассы взаимопомощи 

ИРКОО ВЭП и ППО при тяжелых жизненных 

обстоятельствах у члена профсоюза, организации   

оздоровления работников и членов их семей, детского 

отдыха, организации культурно-массовой и 

спортивно-оздоровительной работы,  работы с 

молодежью, ветеранами, организацию  шефской и 

волонтерской работы в коллективе и многое другое.  

    Главным   направлением в работе профкома по-

прежнему остается контроль за соблюдением 

законодательства о  труде  и  выполнением 

коллективного договора.    

   Профком ТЭЦ-11 в рамках системы социального 

партнерства   осуществляет постоянный контроль за 

выполнением включенных в коллективный договор 

обязательств, регулярно рассматривая эти вопросы на 

заседаниях профкома.  

 С руководством ТЭЦ-11 у профкома сложились 

конструктивные   отношения социальных партнеров, 

где и   руководитель, и профком ответственно 

относятся к выполнению социальных обязательств 

перед работниками станции, поэтому обязательства в 

основном выполняются.   

Большое внимание профком уделяет охране 

труда, и здесь нельзя не отметить хорошую работу 

уполномоченных лиц по охране труда.    Неоднократно 

победителем областного и отраслевого конкурсов  на  



звание «Лучший уполномоченный по охране труда в Иркутской области и  ВЭП» (по 

итогам 2016-   2017гг., 2018-2020гг.). признан  Семендеев Дмитрий Анатольевич, 

инженер по ремонту ЦТП ТЭЦ-11.    

      Круглогодично в рамках ежегодной детской летней оздоровительной компании  

профкомом  проводится работа по организации отдыха детей, все   желающие 

работники ТЭЦ-11 имеют возможность полноценного отдыха и оздоровления на 

курортах и базах 

отдыха.   Профком 

проявляет постоянную 

заботу о ветеранах: 

ежегодно для 

участников Великой 

Отечественной войны, 

ветеранов труда в день 

Великой  Победы  

организуется  

праздничная встреча,   

традицией стало 

торжественное 

празднование  Дня 

пожилого человека, 

который отмечаются ежегодно 1 октября. На ТЭЦ-11 приглашаются пенсионеры 

ТЭЦ-11 и ветераны войны, для них устраивается праздник с поздравлениями и 

праздничным обедом.    Еще одной доброй традицией стало празднование «Дня 

защиты детей», которое   проводим  совместно  с  Молодежным  Советом ТЭЦ-11. 

Приглашаются дети работников до 12 лет, для них устраивается праздник с 

поздравлениями и праздничным обедом.           

  Очень интересные и значительные мероприятия профком организует в социально-

культурной  сфере:  конкурсы детского рисунка, конкурс новогодней игрушки, 

конкурсы на лучшую клумбу, новогоднюю скульптуру, творческие конкурсы, 

приуроченные к  праздникам Дня защитника Отечества и Международного женского 

дня.  При весомой поддержке  профкома  станции  в 2019 году  проведены  

юбилейные  мероприятия, посвященные 60-летию ТЭЦ-11.     

 Продуктивно работает спортивно-оздоровительный сектор профкома под  

 



руководством   бессменного спортивного инструктора предприятия М.В. Петова. 

Работа ведется системно, команда  ТЭЦ-11 постоянно принимает участие в городских 

и корпоративных  спартакиадах турнирах,  является бессменным лидером   и  призером   

спартакиад и турниров Общества, ежегодно входит в тройку призеров летней и зимней  

спартакиад, турниров по футболу, волейболу, баскетболу и т.д., проводит свои  

спартакиады  на станции .  

    Вот и в юбилейной зимней спартакиаде 2021 года ООО «БЭК», посвященной 60-

летнему юбилею  Иркутской 

областной организации ВЭП,  

команда спортсменов ТЭЦ-11 

заняла  второе  место, а в 

спартакиаде 2019 года в честь 65-

летия ПАО «Иркутскэнерго»- третье 

место.   

    Здоровый образ жизни-  является 

частью корпоративной программы   

деятельности профкома в 

коллективе.  На станции ежегодно 

проводятся туристические слеты,  
пользуется популярностью активный отдых в виде туристических многодневных походов 

и походов выходного дня в зависимости от физической подготовки работников и членов 

их семей:  походы на гору 

Мунку-Сардык, Пик Черского, 

Пик любви  и по другим 

туристическим маршрутам 

Иркутской области и Бурятии.  
Походы-это суровый учитель. 

Оказавшись в тесном обществе с 

группой людей, да ещё и не в 

самых комфортных условиях, 

перестаёшь стесняться, 

пытаешься быть максимально 

полезным, избавляешься от 

комплексов и улучшаешь навыки 

общения.  Природа- это отличное 

место провести время с семьёй вдали от городской суеты. Настроиться на нужный лад, 

чтобы по возвращении взяться за новые идеи с новыми силами!  

  Профсоюзный комитет станции   

проводит в коллективе гибкую 

политику, поддерживает 

инициативы,  эксперименты  и  

новые идеи, которые предлагают 

работники и молодежь ТЭЦ-11, что 

позитивно сказывается на 

повышении общественной  

активности  членов профсоюза.      

Так,  профсоюзная организация 

ТЭЦ-11 ППО ПАО 

«Иркутскэнерго» по итогам 

конкурса «Лучшая первичная  

профсоюзная организация Иркутской областной организации ВЭП  по итогам за 2018   

год» заняла 1 место. Призовые  места  профком ТЭЦ-11 неоднократно занимал и в 

других конкурсах ИРКОО ВЭП: «На лучшую работу профкома по охране труда», 



«Лучшая наглядная агитация по освещению деятельности ППО», «Лучший 

уполномоченный по охране труда» и др.        
Вся история профсоюзной организации ТЭЦ-11, все её достижения и успехи- это 

результат совместного труда 

нескольких поколений тружеников 

станции, результат   

 конструктивного  взаимодействия 

трудового коллектива и   

руководства станции, результат 

работы профкома и цехкомов 

станции, который по достоинству 

оценен ЦК ВЭП, наградив 

первичную профсоюзную 

организацию ТЭЦ-11  Дипломом 

ВЭП  за  большой вклад  в 

укрепление отраслевого 

профсоюзного движения , решение 

уставных задач  по защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза и в 

связи с 60-летием со дня образования.  

Особую признательность хочется выразить нашим ветеранам и пенсионерам, 

передавшим свой драгоценный опыт работы молодому поколению. Время меняет многое, 

но не истинные жизненные цели,  принципы и идеалы. И при всех проблемах, которые  

переживает  профсоюзное  движение в последнее время,  Вам удалось сохранить и 

преумножить богатые трудовые  традиции, которые закладывались предшественниками, 

и мы сегодня берем  их на вооружение в своей повседневной работе.      

    Залогом успешной деятельности профкома  ТЭЦ-11 являются богатейшие  

трудовые традиции коллектива, передающиеся из поколения в поколение, этому 

способствует активная деятельность профсоюзной организации по защите социально-

трудовых прав работников, сплочению и укреплению  профcоюзных  рядов, несмотря 

на  объективные сложности в работе, связанные  с реорганизацией хозяйственной 

структуры управления  и  оптимизацией численности персонала.  

 Профсоюзный комитет и впредь готов идти по пути развития и всегда готов прийти 

на помощь всем и   каждому!      
В завершение хотела бы 

сказать: 
 

Ваш Юбилей-совсем немного, 

Но годы прожиты не зря. 

Большая пройдена дорога,  

 Большие сделаны дела! 
 

     От имени профкома ТЭЦ-11 

и от себя лично   сердечно 

поздравляю коллектив ТЭЦ-

11, всех членов профсоюза, 

многочисленный профсоюзный актив, работников ППО ИРКОО ВЭП, аппарат  обкома  

с 60-летним юбилеем со дня создания Иркутской областной организации ВЭП  и  

желаю Вам и Вашим близким крепкого сибирского  здоровья, счастья, любви, мира,  

благополучия  и дальнейших успехов в  такой нужной работе  по  защите прав 

энергетиков. 
 

С глубоким уважением, Елена Борисова, председатель профсоюзной организации 

филиала ТЭЦ-11 ППО ООО «Байкальская энергетическая компания»  

 


