
                                                                                                                                                                                  Приложение № 1 

План мероприятий по проведению в ППО Иркутской областной   организации ВЭП «Года охраны труда» в 2024 году 

№п/п Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные за 

исполнение 

Контроль 

исполнения 

1. Положить в основу деятельности  ППО  ИРКОО ВЭП  «Программу 

совершенствования деятельности ППО в сфере охраны труда и здоровья 

работников ИРКОО ВЭП на 2021-2025 гг.»,  во всех действиях ППО  по 

обеспечению условий безопасного труда на производстве исходить из 

признания обеспечения приоритета жизни и здоровья работников по 

отношению к результатам производственной деятельности организаций. 

постоянно ППО, президиум,  

аппарат, комиссии, 

внештатные технические 

инспекторы обкома,  

уполномоченные  по ОТ.   

 

2. В целях сохранения жизни и здоровья работников –членов профсоюза    

обеспечить   участие ППО ИРКОО ВЭП, уполномоченных лиц по охране 

труда   в создании и функционировании систем управления охраной труда в  

организациях  в соответствии с Положением о Системе управления охраной 

труда, утвержденным  Приказом Минтруда России от 29.10. 2021г.  № 776н  

В течение 

года 

ППО, президиум,  

аппарат, комиссии, 

внештатные технические 

инспекторы обкома,  

уполномоченные  по ОТ.   

 

3. Обеспечить    включение в локальные правовые нормативные  акты 

организаций по охране труда  правовых норм для осуществления  

профсоюзного общественного контроля  за состоянием охраны труда на 

производстве в с учетом  изменений, внесенных ФЗ от 02.07.2021 N 311-ФЗ 

«О внесении изменений в Трудовой кодекс РФ» и другими нормативно-

правовыми актами по охране труда. 

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы,  

правовая инспекция  

 

4. На основе действующего законодательства РФ, Стандартов и систем 

управления охраной труда в  организациях регулярно осуществлять  

общественный   контроль  за состоянием охраны труда на производстве и 

добиваться снижения уровня производственного травматизма, 

профессиональных заболеваний и  вредностей,  создания безопасных 

условий труда работникам, проведения объективной специальной оценки 

условий труда (СОУТ)  на рабочих местах с участием представителей  ППО 

в работе комиссий. 

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы,  

правовая инспекция 

 

5. Организовать   активную целенаправленную работу уполномоченных лиц по 

охране труда по  совершенствованию  системы  управления  охраной  труда  

в  организациях. Предусматривать в коллективных договорах организаций 

систему стимулирования работы уполномоченных (доверенных) лиц по 

охране труда профсоюза: освобождение их от работы с сохранением 

зарплаты для осуществления общественного контроля охраны труда 

работников, установление уполномоченным дополнительных гарантий в 

виде предоставления дополнительного отпуска, денежного вознаграждения 

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома.   

 



за добросовестное исполнение своих обязанностей, обучения за счет средств 

работодателя.  

6. Проводить независимое расследование причин и обстоятельств  всех 

несчастных случаев на производстве  в  целях  предотвращения их  сокрытия   

с учетом  изменений, внесенных ФЗ от 02.07.2021 N 311-ФЗ в Трудовой 

кодекс РФ и «Порядком согласования представителей профсоюзов для 

участия в комиссиях по расследованию несчастных случаев на 

производстве", утвержденным  ИК ФНПР от 31 октября 2023 г. N 9-5 

В течение 

года 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома, уполномоченные 

по охране труда.    

 

7. При проведении СОУТ максимально добиваться сохранения льгот и 

гарантий работникам, если условия труда на рабочих местах не были 

улучшены, используя право профсоюзов на проведение государственной  

экспертизы результатов СОУТ, добиваться  включения этих гарантий 

работодателя в  коллективные договоры организаций и ОТС. 

В течение 

года 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические, првовой  

инспектор труда. 

 

8. В обязательном порядке включать в коллективные договоры организаций 

разделы «Охрана труда», предусматривающие меры по защите прав 

работников-членов   профсоюза   в сфере охраны труда и здоровья, гарантии 

профсоюза по обеспечению общественного контроля за соблюдением 

законодательства по охране труда на производстве.     

В течение 

года 

 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома.   

 

9. Обеспечить регулярное участие представителей профкомов и  

уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда в «Днях охраны труда», 

проводимых в организациях. 

В течение 

года 

 

ППО, уполномоченные по 

охране труда, комиссии, 

внештатные технические 

инспекторы. 

 

10.  Организовать   непрерывное  обучение  по  охране  труда профсоюзных  

работников и актива,  уполномоченных  по  охране  труда  ППО  и  

системный  контроль  за  обучением  рабочих,  специалистов  и  

руководителей  всех  уровней  в  соответствии  с  Постановлением 

Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 “О порядке обучения по охране 

труда и проверки знания требований охраны труда” и  «Правилами  работы  

с  персоналом  в  электроэнергетике»   

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

Методсовет обкома.   

 

11. Участвовать в разработке и реализации корпоративных  Соглашений  по  

улучшению условий и охраны труда и снижению уровней 

профессиональных рисков организаций в соответствии с Приказом 

Минтруда России от 29 октября 2021 г. № 771н»,   обеспечить их включение  

в коллективные договоры организаций,  осуществлять системный контроль  

за  их выполнением,  содействовать  их выполнению, не допускать снижения 

уровня гарантий безопасного труда.  

В течение 

года 

ППО, президиум, , 

аппарат,  внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

 

12.     На основе анализа – добиваться включения  в корпоративные  

Соглашения по  улучшению условий и охраны труда и снижению уровней 

в течение года  

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

 



профессиональных рисков мероприятий  в соответствии с Приказом 

Минтруда России от 29 октября 2021 г. № 771н «Об утверждении 

примерного перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней 

профессиональных рисков либо недопущению повышения их уровней».  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

13. Добиваться повышения требовательности и ответственности сторон 

социального партнерства за выполнение принятых в Соглашениях 

двухсторонних   обязательств по улучшению условий и охраны труда и 

снижению уровней профессиональных рисков, не допускать случаев 

исключения Соглашений по охране труда из коллективных договоров и их 

включения в локальные нормативные акты организаций.  

В течение 

года 

ППО, президиум 

внештатные технические 

инспекторы, 

Правовой инспектор 

труда, уполномоченные 

по охране труда 

 

14. Оперативно и принципиально реагировать на все факты невыполнения 

мероприятий, включенных в Соглашения  по  улучшению  условий и охраны 

труда и снижению уровней профессиональных рисков  и  нарушения прав и 

законных интересов членов Профсоюза в сфере охраны труда, добиваться 

своевременного их устранения работодателем.   

В течение 

года 

ППО, президиум внешт. 

технические инспекторы, 

Правовой инспектор 

труда, уполномоченные 

по охране труда 

 

15. Оказывать практическую помощь ППО в подготовке проектов и 

утверждении Соглашений по улучшению условий и охраны труда и 

снижению уровней профессиональных рисков организаций, в обеспечении  

эффективного контроля за выполнением включенных в него обязательств. 

Постоянно  

 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внешт. техн. 

инспекторы, право- 

вая инспекция обкома. 

 

16. На основе действующего законодательства РФ, Стандартов и систем 

управления охраной труда  в  организациях добиваться   роста социальных 

гарантий членам профсоюза в сфере охраны труда и здоровья работников-

членов профсоюза,  принимать оперативные меры в случае нарушения этих 

обязательств работодателем.   

Постоянно  

 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

 

17.  В целях активизации работы ППО в сфере охраны труда продолжить 

практику проведения Всероссийского дня охраны труда 28 апреля под 

девизом «Мы за безопасный труд!», организуя в коллективах   проведение 

еженедельников, месячников «Охраны труда», конкурсов детского рисунка 

«Охрана труда глазами детей», мероприятий, пропагандирующих 

безопасный труд - КВИЗы для молодежи, фотоконкурсы и пр.   

В течение 

года 

ППО, президиум, аппарат,  

комиссии, внештатные 

технические инспекторы, 

уполномоченные по 

охране труда,  МС обкома.  

 

 

18. Включить в программу XVII  Молодежного форума ИРКОО ВЭП  проведе-

ние  КВИЗ на тему «Молодежь ВЭП  за безопасный труд!»,  

Июнь 2024 

года. 

ППО, президиум, аппарат, 

М . обкома.  

 

19. Усилить контроль за соблюдением и восстановлением нарушенных прав 

членов профсоюза с  привлечением  виновных должностных лиц к 

ответственности за нарушения законодательства об охране труда,  в  том  

числе  совместно  с  органами  Рострудинспекции  и профсоюзной 

технической инспекции труда Иркутской  области. 

В течение 

года 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  внешт. 

технические инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

 



20. Обеспечивать эффективную работу комиссии по охране труда обкома и ее 

взаимодействие с ППО и государственными органами надзора и контроля за 

соблюдением законодательства об  охране  труда в организациях.  

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии обкома 

 

21.   Обеспечить обязательное согласование работодателями с 

соответствующими комитетами профсоюза изменений условий труда, 

режима труда и отдыха, норм рабочего времени, продолжительности 

трудовых и социальных отпусков, изменений норм СИЗ, результатов СОУТ  

и утверждение локальных правовых норм по охране труда в соответствии с 

ТК РФ. 

В течение 

года 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  комис-

сии, внешт. технич. 

инспекторы, право- 

вая инспекция обкома. 

 

22. Продолжить практику проведения тематических проверок 

деятельности ППО ИРКОО ВЭП по обеспечению  профсоюзного  контроля  

за соблюдением законодательства по охране труда на производстве  с 

последующим обобщением и оценкой  их итогов на заседаниях  президиума 

и Пленума обкома профсоюза, проведение анкетирования руководителей 

ППО и уполномоченных по охране труда по проблемам   охраны труда на 

производстве.  

Постоянно 

. 

 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, Методсовет 

обкома 

 

23. Обеспечить участие уполномоченных по охране труда ППО ИРКОО ВЭП   в 

конкурсах на звание «Лучший уполномоченный по охране труда ВЭП, 

Профобъединения, ФНПР, ИРКОО ВЭП», продолжить проведение 

ежегодного  конкурса ИРКОО ВЭП  на «Лучший профком по охране труда», 

поддерживать и развивать проведение корпоративных конкурсов   на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда». 

постоянно ППО, президиум, члены 

обкома,  аппарат,  комис-

сии, уполномоченные по 

охране труда, внешт. 

технич. инспекторы 

обкома. 

 

24. При реализации мероприятий, направленных на развитие физической 

культуры и спорта в трудовых коллективах совместно с работодателями  

проводить организационную работу по  стимулированию и мотивации 

работников к сохранению и укреплению здоровья и ведению здорового 

образа жизни, организуя проведение физкультурных и спортивно-

оздоровительных мероприятий,  в том числе по внедрению Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса ГТО, приобретению и содержанию  

спортивного инвентаря, устройству новых или реконструкция имеющихся 

помещений и площадок для занятий спортом в целях массового привлечения 

работников  к занятиям физкультурой  и спортом по месту работы.  

постоянно ППО, президиум, члены 

обкома,  аппарат,  комис-

сии обкома. 

 

25.  Сделать анализ состояния производственного травматизма и выполнения 

Соглашений по охране  труда  организаций ИРКОО ВЭП  за отчетный 

период с 2020 года и подготовить для ППО аналитические материалы  

состояния  охраны труда в организациях  к проведению отчетно-выборной 

кампании 2025 года.    

IV  квартал 

2024 года. 

ППО, президиум, члены 

обкома,  аппарат,  внешт. 

технич. инспекторы 

обкома. 

 



 

 

 

                 Председатель Иркутской областной  И.В. Фрик 

                 организации ВЭП 

 

26.  Обобщить   правоприменительную и судебную практику работы ППО, ВЭП,  

других отраслевых профсоюзов РФ, успешно работающих по всем 

актуальным вопросам защиты прав членов профсоюза в сфере охраны 

здоровья и труда,   обзор практики направить  в ППО и филиалы членских 

организаций обкома для использования в работе.   

IV  квартал 

2024 года. 

ППО, президиум, члены 

обкома, аппарат,  

комиссии, внешт. техн. 

инспекторы, право- 

вая инспекция обкома. 

 

27. Использовать возможности областных, корпоративных и иных СМИ, сайты, 

соц.  сети  для  широкого информирования рядовых членов профсоюза о  

деятельности  ППО, обкома по защите прав работников-членов профсоюза,  

о  достижениях и проблемах по защите прав работников и членов профсоюза 

в сфере охраны труда.  

Постоянно  

 

ППО, президиум, члены, 

аппарат,  комиссии, 

внешт. техн. инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

 

28. Регулярно проводить для работников- членов профсоюза обучающие  

семинары по изучению законодательства РФ  в сфере охраны здоровья и 

труда и доведения  до их сведения  правоприменительной практики по 

защите прав в сфере охраны труда. организовывать  проведение конкурсов 

профессионального мастерства,  целевые конкурсы ППО «Зоркий глаз», 

«Профсоюзный контроль» и др.  

Постоянно  

 

ППО, президиум, члены, 

аппарат,  комиссии, 

внешт. техн. инспекторы, 

правовая инспекция 

обкома. 

 

29. Обеспечить  информационное   и  правовое сопровождение мероприятий 

при  проведении  коллективных акций Профсоюзов  в ППО  во «Всероссий-

ский день охраны труда» 28 апреля,  конкурсов на «Лучший молодежный 

проект по улучшению условий труда», конкурса плакатов и видеороликов по 

охране труда    и др.  

Постоянно  

 

ППО, президиум, члены, 

аппарат,  комиссии, 

правовая инспекция , 

Молодежный совет 

обкома. 

 

30. Проводить среди работников-членов профсоюза  разъяснительную и 

пропагандистскую работу по соблюдению требований по охране и гигиене 

труда, профилактические беседы по недопущению  нарушений правил 

техники безопасности, использованию в работе СИЗ, требовать 

приостановки работы  на рабочих местах в случаях  выявления  опасности  

или вредности  для здоровья работников в соответствии с Приказом 

Минтруда России от 29.10.2021 № 774н. 

В течение 

года 

ППО, президиум, члены 

обкома,  аппарат,  комис-

сии, уполномоченные по 

охране труда, внешт. 

технич. Инспекторы, 

правовая  инспекция  

обкома. 

 


